EVIDENCIAS

5. Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de aprendizaje,
dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y

Autocontrol SIGA.

PROCESD GESTION DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EFECUICION CONTRACTUAL

Sogamaga, octubre de 2023

sefior (3]

JEINTY LILLAMA MOUICA PIRAGAUTA

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. COL.PCCNTR.AG10706,/2023

Cargo del supenvisor: Coordinadora Academica

Dependenda: Centro Minsro

Ciudad
asunto: Informe mensuzl de ejecucicn
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referendia: Mo COLPCCNTR.A610706 del afio 2023

ROSA DIAMA ORCUZ CARDENAS, identificads con la cédula de dudadania Mo. 45.383.356
de sogamoso, en mi calidad de Contratists del SEMA, en [Seguridad v salud en el trabajo),
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de |a referencia, 2 continuacion,

prezsnto el informe de actividades realizadas =n 2l mes objeto de cobro.

valor y forma de Pago: 52 fija como valor total pars el contrato Iz suma ds TREIMTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CIMCD MIL SEICIENTOS PESOS Mcte (5 31.435.800).
Esta suma serd pageda por &l SENA al contratista de |z siguients manera: &) Un primer pago
comespandiente & la fraccion del mes de Febrero de 2023 por valer de DOS MILLOMES
DOSCIENTOS WEINTISEIS MIL SEISCIENTOS OCHEMTA Y OCHD PESOS Mote (5 2.226.688), b)
CUATRO pagas iguales por &l mes de Marzo a Junio de 2023, por valor de TRES MILLONES
MOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCIUENTA PESOS Mcte (5 3.029.450]
cada ung, ¢ Un ditime pago correspondients = la fraccion del mes de Julie dz 2023 por

velor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL QUIMIENTOS SESENTA PESOS Mcts

|5 3.143.560). El SEMA pagard &l contratistz por concepto de Adicidn ks suma de DIEZ
MILLOMNES TRESCIENTOS CUARENTA ¥ SIETE MIL QUINIENTOS CIMCUENTA ¥ DOS PESDS
hicte {510.347.552) valor correspondiente a lo siguients: Un pago correspondiente 3 |z
fraccion del mas de Julio (06 dizs) por valor de SETECIENTOS QCHENTA ¥ CINCO MIL
OCHOCIENTOS MOVEMTA PESOS Mcte (5 785.E80). DOS pagos igusles por los messs de
agosto & septiembre, por valor de TRES MILLOMES WOVECIEMTOS WEINTIMUEWE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS Mcte |5 3.929.450) cada umo. Un ditimo page
correspondiente 3 |z fraccion del mes de Octubre (13 dias) por valor de UN MILLOGN

SETECIENTOS DOS MIL SETECIENTOS SESENTA ¥ DOS PESOS Mcte (5 1.702.782).

Plazo: Sera hastz 2| 13 de octubre de 2023.

OBJETO:

Frestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar [a Formacion
Frofesional Integral, que imparte 2l Cenro MINERO en los programas de Formacion
Titulada Regular en &l drea de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD de acusrda con
=l modelo pedapdgica del SEMA, Is programacidn establecida, los lineamientos del
sisiema de gesticn integral de calidad y la nermatividad vigents.

Obligadiones Especificas: (Trascriba |as obligaciones especificas del contrate, dentro del
siguiente cuadro)

-+

o Obligsciones Acciones realizadas [Evidencias

1 Planear, orientar v evaluar la | Sepuimiento etaps practics | Artas de concertacin

farmacion profesianal, [ (Ficha:  Técnica  Apoyo

aplicando las  guias + | administrativo en salud ¢ an!db,u de planeaciin
procedimientos emitidos por la | Tecndlogos GE5T) :Egnlml.enl.u ¥
Direccitn de Farmacion | Febas: 3348110, 234446, evaluatidn

Prafesional del SENA, el Sistema | 33743090, 2374706, | Revisian de farmatos de
Integrado  de  Gestibn | 2404868, 2521943, | seguimienta etapa
AutaCentrol SIG#A, s | 2340247, 23941E0, [ practica

lineamientos el equipn 2I64758,
pedagigicn de Centro v las
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